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QU’EST-CE QUE
LE SCD ?

Fondé en 1959 à Lyon, le Service                                                                                                                                                                  
de Coopération au Développement est
l'un des principaux organismes français
d'accueil et d'envoi de Volontaires
Internationaux d’Échange et de
Solidarité (VIES). 

Le SCD porte les valeurs de solidarité,
d’ouverture et de dialogue, et promeut
un développement respectueux de
l’environnement et de l’être humain.
Notre association accompagne,
renforce et valorise des parcours
d’engagement en France et dans plus
de 40 pays à travers le monde, en lien
avec près d’une centaine de
partenaires.

Agréée par l’État au titre du Volontariat
de Solidarité Internationale (VSI) et de
l’Engagement de Service Civique, le SCD
est un acteur majeur du secteur du
volontariat international (France
Volontaires, CLONG-Volontariat, Agence
du Service Civique) et de la Solidarité
internationale (Coordination sud).

Grâce à l’expérience et à l’expertise de
son équipe salariée et bénévole dans les
domaines de la formation, de la gestion
de dispositifs, du montage de missions et
de projets, le SCD permet à environ 250
personnes chaque année de vivre un
parcours d’engagement solidaire à
l’international, mettant en relation des
candidats au départ avec des besoins
exprimés par des partenaires.

Sur le territoire du Grand Lyon et en lien
avec ses anciens volontaires partout en
France, le SCD contribue ici à l’Éducation
à la Citoyenneté et à la Solidarité
Internationale. Il est membre en ce sens
du GIP Resacoop, du Resolidaire69 et de
la Maison des Solidarités Locales et
Internationales.

Le SCD porte également le projet
PrODDige, co-financé par l’AFD depuis
2019 et qui permet de mobiliser chaque
année une trentaine de jeunes en Service
Civique sur la sensibilisation aux ODD
auprès des publics en région Auvergne-
Rhône-Alpes. 

Le SCD contribue ainsi au renforcement
de la coopération au développement, de
la solidarité internationale et de
l’engagement citoyen.

Bérangère Christol, Présidente du SCD

RAPPORT MORAL

Me voilà devant cette page blanche où je dois vous partager mon premier rapport
moral. C’est un exercice ardu car depuis quelque temps maintenant la situation
est tellement complexe aussi bien au niveau national qu’international qu’il me
paraît difficile de trouver les mots…

2024 est l’année de toutes les émotions :
la tristesse car la guerre entre la Russie et l’Ukraine détruit chaque jour un
peu plus ;
la peur avec la prise de pouvoir de Donald Trump et tous les chamboulements
qu’il provoque ;
la lassitude avec notre gouvernement qui n’est pas capable de se stabiliser et
qui fragilise toutes les structures associatives.

Mais aussi :
la joie avec ces Jeux Olympiques à Paris qui ont fédéré l’ensemble de la
population et nous a plongés dans une bulle suspendue de bonheur ;
la reconnaissance du travail effectué par notre association au niveau local
(avec le financement de la Ville de Lyon) ;
l’espoir car chaque volontaire sur le terrain continue à œuvrer et agir pour
faire vivre nos valeurs.

Par la force de notre équipe, par la confiance de nos partenaires et par notre
capacité d’adaptation, nous avons su maintenir notre cap. Ce cap, c’est celui de
l’ouverture, de la solidarité entre les territoires, et de la fluidité des échanges
humains à travers le monde.

D’un point de vue plus opérationnel, nous continuons à adapter notre structure
aux contraintes financières et l’équipe a su faire preuve de flexibilité en changeant
certaines habitudes. Nous avons modifié certains postes pour répondre au mieux
à cette situation et je la remercie encore de cette adaptabilité. 

Malgré l’incertitude, nous restons alignés en maintenant et proposant un nouveau
volet du projet PrODDige et nous sommes de plus en plus réactifs pour répondre
aux projets de France Volontaires.

Car même dans les moments les plus complexes, nous avons vu naître des élans
de solidarité, des collaborations nouvelles et une volonté partagée d’aller de
l’avant. C’est dans ces moments que se révèlent la résilience et la pertinence de
notre action.
 
En 2025, nous resterons vigilants, mais déterminés. Nous continuerons à nous
adapter, à innover et à défendre les valeurs qui nous animent : le respect,
l’engagement, la transparence et la confiance.

En vous remerciant toutes et tous de votre soutien.



LES CHIFFRES CLÉS 2024

Vivre autrement,
ensemble, ici et ailleurs

252
volontaires sur le terrain

34
pays d’engagement

120
fin de missions

296
personnes formées

118
nouveaux volontaires engagés

119
partenaires

64
volontaires accompagnés

au retour

Après 18 mois de travail associatif
prenant en compte les fortes
mutations des dernières années, une
nouvelle « boussole » pour notre
organisation a été validée à l’AG de
mai 2024. 

Il en ressort des éléments essentiels
pour le  « SCD nouveau » dans ce projet
associatif : 

AFFIRMER L’UTILITÉ SOCIALE DE
NOS MISSIONS 

La réaffirmation que la finalité de notre
association est de répondre à des défis
sociétaux par l’engagement citoyen et
la rencontre interculturelle, mais aussi
de mettre en avant cela pas
uniquement comme une « réponse à
des problèmes », mais également une
proposition positive et constructive à
«faire» . 

CRÉER ET PRODUIRE DU COMMUN 
Le souhait de valoriser plus que jamais
ce qui est une force historique du SCD,
celle d’être une structure pivot entre
de très nombreux acteurs (volontaires,
partenaires,  alliés   et   sympathisants).
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Les éléments marquants
de 2024

LE SCD PRÉSENTE
Pour un volontariat et un partenariat
plus inclusif et fertile, il s’agit donc
d’imaginer de nouvelles formes
collectives de collaboration, facilitées
par les usages devenus « naturels » des
outils à distance.

RENFORCER UNE APPROCHE
MILITANTE DU VOLONTARIAT 

Le SCD a toujours eu une approche
complémentaire, et non dissociée, d’un
volontariat à la fois engagé et
professionnalisant. Ceci étant, les
modalités de mobilisation aujourd’hui
ont évolué et il s’agit de repenser
notamment la manière dont les
volontaires sont autant
d’ambassadeurs du projet associatif du
SCD. 

Vaste mais passionnante aventure
que ce nouveau projet asso  ! 
Un grand merci à toutes les personnes,
bénévoles ou salariées, ayant
contribué à animer cette dynamique et
à produire ce beau document, que vous
pouvez retrouver dans son intégralité
ici ou sur notre site web à la rubrique
« Présentation ».

SON NOUVEAU PROJET ASSOCIATIF ! 

Page de couverture du Projet associatif

https://scd.asso.fr/wp-content/uploads/2024/12/Projet_Associatif_SCD_2024_HD.pdf


LE SOUTIEN DE LA VILLE AU 
Depuis 2017, le SCD assure la
coordination générale du RESOLIDAIRE
69. Ce Réseau Départemental
Jeunesse et Solidarité Internationale
(RDJSI) se compose actuellement de
16 associations de solidarité
internationale, ainsi que d’acteurs de
l’éducation et de l’information
jeunesse, qui se retrouvent dans le
cadre d’une démarche partenariale,
non lucrative, et autour d’une vision
partagée de la solidarité internationale. 
Il a pour missions principales de
répondre à la demande d’information
et d’orientation des jeunes porteurs de
projets, et d’apporter un appui aux
structures « jeunesse et solidarité
internationale » du département, afin
de permettre un accompagnement de
qualité des jeunes rhodaniens dans la
préparation, la réalisation et la
valorisation de leurs projets de
solidarité internationale. En tant que
tête de réseau, le SCD pilote
localement le dispositif RECITAL-ODD
(Renforcer       l’Education        à         une

Citoyenneté Internationale dans nos
Territoires par une Approche Locale),  
qui  permet également :

d’accompagner des structures
locales dans la préparation et la
réalisation de leurs projets d’ECSI ;
d’organiser des sessions de
formation, ainsi que des temps
d’échanges de pratiques et de co-
développement, sur les ODD, la
méthodologie de projets… ;
de soutenir financièrement certains
porteurs de projet.

Le RESOLIDAIRE 69 et le SCD sont
aujourd‘hui reconnus comme des
acteurs essentiels de l’ECSI sur le
territoire métropolitain, contribuant
largement à sensibiliser les habitants
du Grand Lyon aux enjeux locaux et
internationaux liés aux Objectifs de
Développement Durable. Preuve en est,
depuis 2024, la Ville de Lyon soutient
activement ce travail de coordination
du RESOLIDAIRE 69 réalisé par le SCD,
en lui octroyant une subvention de 10  
000  euros   par   an,  votée   en   conseil

municipal ! Cet important appui de la
Ville de Lyon au SCD s’illustre
également par la subvention accordée
chaque année au projet PrODDige
depuis 2019, dans le cadre de l’Appel à
Projets Internationaux. 

Une délégation des membres du R69 a été reçue le 20 mars
2024, à l’Hôtel de Ville de Lyon, par Marie Alcover,

conseillère municipale, élue déléguée à la jeunesse.

RESOLIDAIRE 69
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LE DÉPART DE FLORIE
Depuis ses origines, le SCD promeut
une ouverture sur le monde par la
découverte interculturelle comme
source d’enrichissement mutuel et une
réduction des inégalités par la
contribution de volontaires à des
projets de développement. Jusqu’alors,
l’ensemble de l’équipe salariée était
basé à Lyon ou presque (La Mulatière)!
Et pourquoi ne pas mobiliser du
personnel à l’international puisque
c’est là notre cœur de métier et notre
raison d’être ? 
Les moyens de communication ont
considérablement changé en 65 ans
d’existence de l’association : des
lettres postales envoyées 1 fois par an
aux volontaires aux messageries
instantanées d’aujourd’hui... Dans ce
monde actuel fait d’immédiateté où
l’on attend tout, tout de suite, nous
continuons à nous questionner sur
notre capacité d’interaction auprès des
volontaires et partenaires. Nos métiers
sont aussi bousculés par l’évolution du
secteur de la solidarité internationale.
Cela amène à réfléchir sur nos
pratiques et à voir comment poursuivre
notre travail d’accompagnement dans
ce contexte mouvant. 
Sur ce constat, et après 10 ans de
salariat  au  SCD,   j’ai   proposé   d’allier

AU SÉNÉGAL
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mon projet familial (retourner vivre au
Sénégal) à celui de continuer mon
travail pour le SCD depuis le Sénégal.
Ainsi j’ai revêtu pour la seconde fois
l’habit de VSI.
Au-delà du suivi des relations
partenaires-volontaires tel que nous le
pratiquons depuis la France, ce poste
vise à renforcer les liens, mieux cerner
les réalités des parties prenantes, et à
développer le réseau du volontariat au
Sénégal et dans la sous-région. Cette
mobilisation    permet    d’asseoir      une

représentation régionale du SCD sur le
continent, d’alimenter nos pratiques, et
contribuer par un regard « terrain » aux
réflexions sur le devenir du volontariat
et du SCD. 
De manière plus personnelle, ce
changement de cap offre à mes enfants
et moi-même l’opportunité de vivre une
expérience très enrichissante en
ouvrant notre horizon à d’autres
manières de percevoir le monde et ses
singularités. 

Photo prise par Florie au Sénégal
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LES CHIFFRES EN 2024

252 volontaires
sur le terrain

115 
femmes

57
hommes

76
départs

77
retours

32 ans
âge moyen

27
nationalités

18 mois
durée moyenne de leur mission

pour les volontaires qui ont terminé leurs missions en 2024

57
femmes

23
hommes

42
départs

42
retours

23 ans
âge moyen

15
nationalités

9 mois
durée moyenne de leur mission

pour les volontaires qui ont terminé leurs missions en 2024

LE PROFIL TYPE DU VSI/VSIR

LE PROFIL TYPE DU SC

162 
VSI

10 
VSIR

80
SC

Le volontariat
en 2024

Développement rural-Environnement
34.3%

Droits humains-Action sociale
19.2%

Education- Formation
19.2%

Economie sociale et solidaire
11.6%

Santé-Prévention
11.6%

Développement urbain
4.1%

SECTEURS D’ACTIVITÉS DES MISSIONS



58% - Afrique

RÉPARTITION GÉOGRAPHIQUE DES VOLONTAIRES
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CARTE DES VOLONTAIRES
DANS LE MONDE

France 49

27% - Europe

7% - Asie

7% - Amérique latine

1% - Proche Orient



Relance Togo Relance Côte d’Ivoire FSPI-R Sénégal - Fonds de Solidarité 
pour les projets innovants – Réciprocité 

TEVO 2 – Territoires
Volontaires

TEVO 3 – Territoires
Volontaires

V-Francophonie 

V-Forest Enlazando Mobilité croisée Côte d’Ivoire

8 SCD | Rapport d’activité 2024

02 > Le volontariat en 2024

LES 9 PROGRAMMES
DE FRANCE VOLONTAIRES
Depuis 2022, France Volontaires (FV)
développe et coordonne des
programmes pour favoriser le
déploiement de volontaires sur des
thématiques, des enjeux ou des
géographies spécifiques. Avec une
logique d’AMI (appel à manifestation
d’intérêt), les organismes agréés de
volontariat et/ou les organisations de la
société civile peuvent se positionner
pour être sélectionnés par FV comme
«opérateurs», assurant la gestion du
parcours volontaire mission par mission
(recrutement, préparation au départ,
gestion administrative, suivi et accompa-

gnement) dans le cadre d’un
conventionnement avec FV. 
Ces programmes peuvent être co-
financés par le MEAE, d’autres ministères
ou par les Ambassades dans les pays
concernés. Le budget permet le
financement total ou partiel des missions
des volontaires, avec un reste à charge
minime pour les structures d’accueil, et
de subventionner les organismes agréés
pour le travail réalisé en qualité
d’opérateurs. Le SCD, en tant que
membre de la plateforme, a souhaité dès
le départ contribuer à cette dynamique
projet   et   pluri-acteurs,  fertile   pour   le 

secteur, tout en s’adaptant à de
nouvelles formes de gestion et de
modalités liées à la dimension
programme. 
2024 a été une année faste, puisque le
SCD a été impliqué dans pas moins de 9
programmes, nous vous les détaillons
ici. 
Sur l’ensemble de ces programmes
(pluriannuels pour certains), cela
représente un budget cumulé de plus de
475K €, permettant ainsi le financement
de 23 missions de volontariat depuis
2023.

3 VSI · 2 VSI-R 

142 K

1 VSI

20 K

1 VSI-R

29 K

1 VSI  ·  1 SC  ·  1 VSI-R

74 K

2 VSI-R

68 K

7 VSI

57 K

2 VSI

58 K

1 SC-R

16 K

1 SC-R

9 K

Partenaires d’accueil :
SAR Afrique, ODHI, Espoir Plus, Métropole de Rennes, Association Xylm, Commune de Houdan, Commune de Saint-Cyr-l’Ecole, Commune de
Odienné (RCI), ADOS, Métropole de Lyon, Région Haute Matsiatra, Communauté de Communes du Val de Drôme, Ecole Apple Valley,
Ministère des Affaires Etrangères MOFARI, Centres régionaux de l’Enseignement du Français, Réseau des Alliances françaises, Groupement
des ambassadeurs francophones, Solidarité Laïque, Alliance GSAC, ESI Congo, Techo, AVSF, Sterna Africa.



9SCD | Rapport d’activité 2024

02 > Le volontariat en 2024

LES MISSIONS
ET LES PARTENAIRES
En 2024, le SCD a géré 252 missions de
volontariat en France et à l’international,
tous statuts confondus. Notre
association mobilise des volontaires qui
sont mis à disposition de structures
partenaires dans le cadre de leurs
projets de terrain et selon leurs besoins.  
Si « la réponse à une demande ou à un
besoin exprimé » est un principe
fondateur du partenariat au SCD,
d’autres modalités de déploiement de
missions volontaires ont vu le jour ces
dernières années dans notre activité. En
effet,   le   SCD   est   notamment   porteur

depuis 2019 de son propre projet
mobilisant des volontaires (PrODDige). Et
plus récemment, l’impulsion depuis
2022 de programmes montés par la
puissance publique (MEAE, ministères,
Ambassades), sous la coordination de
France Volontaires, a fait apparaître la
notion « d’appels à projets » dans le
secteur du volontariat, jusque-là peu
familier de cette modalité. 
Tout cela fait évoluer notre
« photographie » des partenaires, non
sans faire évoluer aussi nos pratiques
dans la gestion de la relation partenariale

avec toujours la volonté d’avoir des
relations transparentes, réciproques et
constructives entre acteurs.
La très grande majorité des partenaires
sont des associations, mais également
des collectivités territoriales, en notant
que le projet PrODDige (et la réciprocité
plus globalement) génère le
développement de partenariats de plus
en plus nombreux avec des acteurs de la
région Auvergne-Rhône-Alpes, où est
basé le SCD. 

La nature des 252 missions gérées en 2024. 

Structures partenaires : 174 missions.
Projet PrODDige (SCD) : 55 missions.
Programmes France Volontaires : 21 missions.
Missions propres du SCD : 2 missions.

Qui sont nos partenaires à l’international :

Où sont basés nos partenaires :

Structures partenaires
69%

Projet PrODDige
21.8%

Programmes FV
8.3%

0 20 40 60 80 100

Institutions étatiques ou internationales

Organismes divers (Instituts, congrégations, etc.)

Collectivités ou associations de collectivités

Associations françaises ou locales

2

4

6

88

0 20 40 60 80 100

Europe (hors France)

International (hors Europe)

Région Auvergne-Rhônes-Alpes

France (hors AURA)

5

27

32

36
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Gestion administrative 

CHIFFRES PROTECTION SOCIALE
DES VOLONTAIRES EN 2024

Age moyen des assurés :

33 ans
23 ans
50 ans 

VSI avec 35 ayants-droits 

VSI de Réciprocité 

Services Civiques à l’International

Services Civiques de Réciprocité (PRODDIGE) 

volontaires « hors décret » 

160
10
23
31
5 

VSI + VSIR
SC 
VSI HD 

Initiés en 2023, le dispositif VSI de
réciprocité et le développement des
programmes de France Volontaires
nécessitent une adaptation continue
dans la gestion des volontariats.
Pour les VSI de réciprocité, nous avons
continué à travailler sur des process
internes liés aux spécificités du
dispositif : mise à jour d’outils, gestion de
nouvelles aides du FONJEP, suivi
d’assurances spécifiques. Dans le cadre
des programmes France Volontaires, qui
instaure une logique « bailleur », le  
temps   de   gestion dédié à ces missions
avant (conventionnement, construction
budgétaire), pendant et après (comptes-
rendus narratifs et financiers) est
supérieur à celui dédié aux missions avec
un schéma partenarial « classique ». 
Sur le volet de la protection sociale, nous
constatons en 2024 de meilleurs délais
de traitement par la CFE pour
l’enregistrement et la mise à jour des
dossiers de nos volontaires en mission à
l’international. 
Du côté des volontaires en réciprocité,
les délais d’enregistrements par les
CPAM sont très différents selon les lieux
de mission des volontaires et les
réponses       ne      sont      pas      toujours

celles espérées. Enfin, après une
réflexion commune en 2023 avec
d’autres organismes de volontariat, le
SCD  a  poursuivi  en  2024  un  travail  en

Animation du module sur la protection sociale par Rémi, lors d’une session de préparation
au départ des volontaires à distance. 

vue d’un changement de sa base de
données, outil primordial pour la bonne
gestion des parcours d’engagement au
sein de notre association. 

et sociale des volontaires
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“Merci de nous permettre de créer un impact concret sur le terrain.
Votre engagement contribue à tisser un lien durable entre des experts

passionnés et des communautés qui en ont le plus besoin.” 

Roda Operman, EKL - ENFANTS DU KLANG LEU 
(PARTENAIRE CAMBODGE)

“Le SCD a été un soutien précieux tout au long de mon parcours, par la
qualité de son écoute, sa réactivité dans les moments critiques, et sa vision
exigeante du volontariat. C’est une expérience marquante, humainement et
professionnellement, qui continue de guider mes engagements aujourd’hui.” 

QUENTIN CHAMPAUZAC  (ANCIEN VSI EN COTE D’IVOIRE)

“Le SCD est comme la structure mère, c’est un vrai pilier dans mon expérience en
tant que volontaire PrODDige. Il y a un accompagnement solide, que ce soit

pendant les missions ou en dehors, l’intégration, la colocation, le bien-être, les
démarches administratives etc. L’équipe est présente et réactive.”

KEKELI DIANE ADONSOU  (SERVICE CIVIQUE DE RÉCIPROCITÉ PRODDIGE)

“Grâce au SCD, je vis une expérience humaine riche et fabuleuse ! Je
me sens accompagnée, soutenue et valorisée dans mon engagement.
C’est rassurant de savoir que je fais partie d’un réseau qui partage les

mêmes valeurs de solidarité et d’ouverture au monde.”

NINA AUMONT  (SERVICE CIVIQUE PRODDIGE)

Le mur de paroles

“Fort de son expertise et de ses réseaux, le SCD, est un réel appui pour assurer le déploiement de nos
projets à l'étranger en facilitant le recrutement, la formation et l’envoi de Volontaires de la Solidarité

Internationale sur le terrain. 
En assurant une gestion administrative rigoureuse, le SCD sait faire preuve de souplesse par rapport aux

contraintes opérationnelles diverses et variées de notre association. Nous partageons les valeurs de
transmission et d’accompagnement et notre structure accueille par ailleurs régulièrement des volontaires de

réciprocité. Unis par la préoccupation première du bien-être et de la sécurité des volontaires, le SCD est
donc un véritable allié pour mener à bien nos projets.”

Carole Martin de Champs, AGIR ENSEMBLE POUR LES DROITS HUMAINS (PARTENAIRE DU SCD)
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Les formations
au SCD

Organisme de formation disposant de
l’agrément « Jeunesse et Education
populaire », le SCD propose plusieurs
types de formations, en fonction des
publics et des objectifs pédagogiques
propres à chacun d’eux :

les formations en lien avec le
parcours d’accompagnement des
volontaires (« Construire son Projet
d’Engagement », Préparations au
départ, Sessions Retour) ;
le programme de formation-action
PRODDIGE ;
les formations à destination des
acteurs « Jeunesse ».

 
LES FORMATIONS EN LIEN AVEC LE
PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT DES
VOLONTAIRES 

La formation « Construire son Projet
d’Engagement » (CPE) 
Cette formation s’adresse à toute
personne désireuse de réfléchir à un
volontariat de longue durée à
l’international. 4 sessions de formation
ont eu lieu en 2024 et ont permis
d’accompagner une trentaine
d’aspirant.e.s au départ, dans la
construction de leur projet d’engagement
solidaire.
La formation au départ « Vivre
Autrement, Ici et Ailleurs » (VA) 
Moments forts dans la vie des
volontaires, le stage de préparation au
départ dure cinq jours et s’adresse aux
personnes déjà affectées sur une
mission et qui s’apprêtent à partir. La
formation aborde les questions
d’interculturalité, de géopolitique, de
santé, de sécurité, etc. 
7 sessions ont été organisées durant
l’année, dont 2 à distance, et 5 en
résidentiel, à la Maison du Prado de
Limonest.
Le week-end de relecture d’expérience 
Dans le parcours de formation, le week-
end de relecture d’expérience permet
aux volontaires de retour, de tirer un
premier bilan de leur expérience de
volontariat sur le plan personnel et
professionnel, ainsi que – s’ils le
souhaitent - d’être accompagné.e.s dans
leur démarche de retour à l’emploi, en
France.

3 sessions ont eu lieu en 2024 : en mars
et en octobre, en présentiel, et une
troisième session a eu lieu, en juillet, en
distanciel. Les sessions de juillet et
d’octobre ont été coorganisées et
coanimées avec France Volontaires.
Quant à celle du mois de mars, elle a été
organisée en partenariat avec la
Délégation Catholique pour la
Coopération (DCC).

LES FORMATIONS À DESTINATION
DES ACTEURS « JEUNESSE » 

Le SCD intervient, depuis quelques
années, auprès des professionnels de
l’animation socio-culturelle étudiant à
Océllia et à l’ARFATSEMA (filières
BPJEPS, DEJEPS et DESJEPS), afin de
renforcer la capacité des acteurs
«Jeunesse et éducation populaire» à
mettre en place des activités de
sensibilisation aux grands enjeux liés aux
Objectifs de Développement Durable et à
accompagner leurs publics, notamment
les jeunes, dans la mise en place des
projets de solidarité internationale.
Le SCD propose un cycle de deux ou trois
modules de formation qui interviennent
en fin de cursus pour les étudiants et qui
visent, à travers des apports théoriques,
des débats, des jeux et des cas
pratiques, à les sensibiliser et à les
former pour qu’ils soient pleinement en
capacité       d’intégrer       la        solidarité

internationale dans leurs différentes
activités, mais aussi d’informer et
d’orienter leurs publics vers les différents
dispositifs de volontariat et de mobilité
internationale.

LE PROGRAMME DE 
FORMATION-ACTION PRODDIGE

L’objectif du programme de formation-
action PRODDIGE est double :

développer chez les volontaires les
valeurs, attitudes et comportements
qui sont à la base d’une citoyenneté
mondiale responsable ;
renforcer le pouvoir d’agir des
volontaires, en leur permettant
d’acquérir des compétences
méthodologiques en gestion de
projets et des connaissances
spécifiques liées aux Objectifs de
Développement durable (ODD).

Par le biais d’une pédagogie active et en
reliant les problématiques quotidiennes
des citoyens du monde entier aux grands
enjeux incarnés par les ODD, les
formations proposées dans le cadre de
PRODDIGE offrent aux volontaires les
moyens de penser les grands problèmes
politiques, sociaux et environnementaux
à l’échelle mondiale (et non pas
seulement locale) et de devenir les
promoteurs actifs de sociétés plus
pacifiques, tolérantes, inclusives, sûres
et durables.

Stage VA à Limonest, 
septembre 2024.

SE FORMER POUR S’ENGAGER



15-16 janv.
CPE

24-25 janv.
VA

5-9 février
VA

8-11 mars
SR

18-19 mars
CPE

18-19 avril
VA

22-26 avril
VA

1-5 juillet
VA

8-9 juillet
CPE

25 juillet 
SR

23-27 sept.
VA

30 sept. - 1 oct.
CPE

17 - 18 oct.
SR

25 - 29 nov.
VA

05 > Les formations

NOMBRE DE PERSONNES FORMÉES EN 2024
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Total 296

111
VA + CPE

27
PrODDige

18
Session retour

140
Externes

13

FRISE CHRONOLOGIQUE

LES FORMATIONS
D’ACCOMPAGNEMENT DES VOLONTAIRES 

CPE : Construire son projet d’Engagement
VA : Vivre Autrement ⟶ Préparation au départ

SR : Session retour 
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Directeur
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Chargé de Pôle partenariat/
volontariat Afrique centrale,
Afrique de l’est, Bénin, Togo,
Ghana, Côte d’Ivoire, Guinée
Conakry, Haïti, Philippines,
Afrique australe anglophone
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Directrice
Administrative
et Financière

Chargé de suivi
administratif

Coordinatrice du Pôle
partenariat/volontariat
international
En charge des zones Asie 
(sauf Philippines), Afrique du 
nord, Proche Orient, Burundi, 
Rwanda et RDC (Kivu)

Coordinateur
de projets d’ECSI
et des formations

Coordinatrice
du programme
PrODDige

Chargée de 
projet PrODDige
Grand Lyon et
volontariat de
réciprocité

Chargée de Pôle
partenariat/ volontariat
Mauritanie, Sénégal,
Guinée-Bissau, Mali, Niger,
Burkina Faso, Océan
Indien, Amérique latine

La vie  de l’association

LA VIE DE L’ÉQUIPE

Olivier
Lagarde

Théoneste Habimana

Véronique
Rolland-
Barnoud

Florie Mino

Rémi
Demurger

Antoine
Lelarge 

Nathalie
Fabart 

Karen Le Guern Solène
Le Thery

TROMBINOSCOPE DE L’ÉQUIPE

Alternante
Assistante
comptable et
financière

Jeanne
Kentzinger

Volontaire en
Service civique
en appui aux
actions ECSI

Kajole Nayal

Volontaire en
Service civique en
appui à la
valorisation du
volontariat

Pauline
Poyet-Poullet Stagiaire

Chargée d’appui à
la communication

Solène Stoll

Au 31 décembre 2024, l’équipe
compte un effectif de 9 salariés : 8
salariés en CDI et 1 salariée en
alternance, soit deux personnes de
moins qu’au 31 décembre 2023. 
La vie de l’équipe s’est égrenée comme
suit :  
En avril, le CDD de Solène a été
transformé en CDI en gardant son
poste de " Chargée de projet PrODDige
et volontariat de réciprocité".  
Le 31 août, Florie a quitté son statut de

salariée en CDI au SCD depuis plus de
10 ans pour s’envoler vers le Sénégal
en famille. Toutefois, d’un commun
accord, elle continue à assumer ses
fonctions sous le statut de VSI et fait
toujours partie de l’équipe au sens
large. 
Nous continuons à faire appel à
l’alternance pour un appui comptable
et financier et, début septembre,
Jeanne a remplacé Julie, toutes les
deux de l’école E3A. 

En octobre, l’alternance de Liya, qui
appuyait le pôle international, s’est
achevée et nous avons fait appel à
Gaëlle en CDD jusqu’au 20 décembre,
en soutien temporaire de l’équipe, suite
à l’accident de vélo de Véronique. 
En parallèle, nous avons accueilli
Semcha en service civique et Sofia en
stage de communication durant le 1er
semestre 2024. 



LES INSTANCES DU SCD
13 membres du Bureau et du CA composent les instances à l’issue de l’AG du
25 mai 2024.
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LA VIE
ASSOCIATIVE
EN CHIFFRES

63

118

29 321 €

2 689 heures 

donateurs

adhérents

40 
bénévoles

de bénévolat
valorisées

de dons et cotisations

RENÉ VALETTE, 
NOUVEL ET ÉMINENT « MEMBRE
D’HONNEUR » DU SCD
Après près de 40 années à animer la
dimension géopolitique lors des
préparations au départ des volontaires
et à cheminer avec le SCD, René
Valette, professeur émérite, auteur de
nombreux ouvrages et ancien président
du CCFD-Terre Solidaire, entre bien
d’autres choses, a passé la main.  
Avec la passion et l’intelligence du
pédagogue, œil avisé et regard
espiègle, René a transmis des clés de
compréhension de « l’état du monde » à
des centaines de volontaires en
partance,  toujours captivés par cet
inlassable  partisan  d’une  
«mondialisation heureuse » et si fidèle à
l’esprit du SCD depuis ses origines et
dans ses évolutions. 
Notre association a ainsi voulu rendre
hommage à un bénévole unique, un ami
de longue date et une personne
appréciée  de  tous,  en  lui proposant et

lui décernant le titre de « membre
d’honneur » lors de notre AG en mai
2024, une façon aussi de montrer
l’importance pour le SCD de remercier
nos illustres compagnons de route ! 

ADMINISTRATEURS

PRÉSIDENTE
Bérangère CHRISTOL
VICE-PRESIDENT
Florian PUJOL
TRÉSORIER
Yves CHEVALET
SECRÉTAIRE
Noémie PAGAN
MEMBRES 
Florence DAUMAS
François PHELIP

Estelle DALOZ 
Philippe MORIE
Benjamin POUENAT
Kodjo ZEMELO

MEMBRE PERSONNE MORALE
Sandrine DELACOUR 
(Solidarité Afrique)

BUREAU

Le CA compte 7 hommes
et 6 femmes. 
Parmi les 13 membres,
9 sont d’anciens 
volontaires du SCD.
L’instance s’est 
réunie en 2024 à 6
reprises. 

MEMBRES DE DROIT 
Michel CLEMENCIN (Diocèse de Lyon)
Maryvonne DUCLAUX (Congrégation
des Religieuses du Sacré-Cœur)

René Valette à l’AG de mai 2024

MERCI PRÉSIDENT !

Le SCD tient à saluer et remercier
Olivier BOIDIN, qui a terminé en 2024
ses 9 ans de mandat en tant
qu’administrateur, dont 5 en tant que
Président, dans une période loin d’être
simple. 
Merci pour ton engagement Olivier !



Opérateur de 
l’État, FV est la

plateforme nationale
de l’engagement

volontaire et a des
antennes (Espaces

Volontaires)
dans 25 pays.

Au sein du ministère et
plus précisément de la
Direction Générale de 

la Mondialisation, la
Délégation pour les

collectivités locales et la
société civile 

est notre principal
interlocuteur. 

Collectif des
organismes d’envoi de
VSI, le CLONG permet
de mettre en œuvre 

en inter-associatif
des échanges de
pratiques et de 

porter des actions
de plaidoyer.

Opérateur de l’État
depuis 2010, l’Agence 

du Service Civique 
gère et développe le

dispositif en France et à
l’international, dans une
logique de concertation

pluri-acteurs.

Depuis le début de l’année 2024, des    
« coupes budgétaires » restreignent le
développement des actions en faveur
de la solidarité internationale et
menacent dans certains cas la
poursuite de projets en France et à
l’international, dans un contexte global
qui est instable politiquement et tendu
budgétairement en France, et de plus
en plus déréglé au niveau international
(tensions idéologiques, géopolitiques
ou sécuritaires).
Pour continuer à défendre et à
promouvoir  le  soutien  de  la puissance 

07 > Réseaux et plaidoyer

Réseaux et plaidoyer
LES ACTEURS INSTITUTIONNELS 
DU VOLONTARIAT

Le SCD assure également la présidence de l’Association PREVIES, créé en 2017 pour développer entre acteurs à l’international
des pratiques et des prestations mutualisées d’assurances santé et rapatriement des volontaires.
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Retrouvez les tribunes : 

- Février 2024 - Coordination Sud, 
« Coupe de 742 millions d’euros dans la
solidarité internationale : La France
renie ses engagements et perd sa
crédibilité ! » : ici.  

- Juin 2024 – CLONG-Volontariat, « Le
volontariat : levier d'ouverture au
monde et de vivre-ensemble » : ici.

- Décembre 2024 - Collectif ONG
lyonnaises, « Des associations
lyonnaises s’alarment de la baisse
drastique de l’Aide Publique au
Développement » : ici. 

publique et de l’opinion en faveur de la
solidarité internationale, des initiatives
collectives ont vu le jour entre
associations durant l’année, au niveau
national ou local.
Le SCD, dont le plaidoyer et le pluri-
acteurs font partie de l’ADN, a pris part
à la mobilisation : 

par le soutien à des expressions
publiques ou tribunes, notamment
impulsées au niveau national par
Coordination SUD ;
par la réflexion et la force de
propositions  au  sein  des   réseaux,

       comme le CLONG-Volontariat ; 
par la participation active à
l’émergence d’un groupe informel
d’ONG présentes sur le territoire
lyonnais et qui se réunit désormais
régulièrement pour croiser les
regards sur le contexte et penser
ensemble des actions de
mobilisation ici.

Il est clair que 2024 marque le début
d’une « nouvelle ère », sans encore en
percevoir toutes les implications et
imbrications, mais avec la certitude que
le SCD continuera de se mobiliser !

Tribune parue dans Le Monde le 27 février 2024 

LA MOBILISATION

https://www.coordinationsud.org/actualite/coupe-de-742-millions-deuros-dans-la-solidarite-internationale-la-france-renie-ses-engagements-et-perd-sa-credibilite/
https://clong-volontariat.org/actualites/Tribune-Le-volontariat-levier-d'ouverture-au-monde-et-de-vivre-ensemble
https://scd.asso.fr/des-associations-lyonnaises-salarment-de-la-baisse-drastique-de-laide-publique-au-developpement/


préjugés vis-à-vis des personnes
migrantes, l’impact du changement
climatique sur les femmes et le textile
responsable. 
Un second temps, ouvert au public, a eu
lieu le samedi 15 juin dans la matinée,
sur la place du marché de Saint-
Chamond. Les volontaires ont proposé
des animations aux passant.e.s pour
présenter leurs projets de manière
interactive et les sensibiliser aux
thématiques traitées. Un porteur de
paroles a également été organisé sur le
thème de l’engagement. Les volontaires
se sont ensuite vu remettre un diplôme
honorifique des mains de M. le Maire lors
d’une cérémonie à la mairie de Saint-
Chamond. 
 
Cette volonté de développer un format
de restitution « hors-les-murs » s’inscrit
dans une trajectoire de renforcement de
la visibilité de PrODDige auprès du grand
public et l’envie d’aller porter les enjeux
de l’ECSI   auprès   du   plus   grand
nombre. 

08 > Communication et valorisation du volontariat

Communication et valorisation 
du volontariat

L’ÉVÈNEMENT DE CLÔTURE PRODDIGE
2024

LA COM
DURANT
L’ANNÉE 2024

En plus du SCD, 
n’hésitez pas à suivre la
communication du projet
PrODDige sur le site
www.proddige.com et
celle du Résolidaire 69
sur le site
www.resolidaire69.fr !

Présence
numérique

Réseaux sociaux

• La lettre d’actu du SCD 
« Volontaires et Solidaires » a
été diffusée à plus de 850
personnes trois fois au cours
de l’année dernière. 

• 21 articles publiés sur
notre site. 

• Le nombre d’abonnés sur 
Facebook est passé à 6931
abonnés (+355 abonnés par
rapport à l’année dernière).

• La page LinkedIn du SCD 
a continué à gagner en 
audience, passant à 5009  
abonnés (+1 367 abonnés par
rapport à l’année dernière).

La 5ème promotion PrODDige,
composée de 28 volontaires de 11 pays
différents s’est terminée en beauté, lors
d’un évènement de restitution, organisé,
à Saint-Chamond, par l’UFCV42, notre
partenaire qui coordonne le projet dans
la Loire.  
Pour la première fois, grâce à un
partenariat de l’UFCV42 avec
l’association Atout Monde, l’évènement
de clôture PrODDige s’est ouvert au
grand public, en intégrant la
programmation du festival « La Rue des
Artistes », un festival de musique engagé
et de proximité qui se tient chaque
année à Saint-Chamond depuis plus de
25 ans. 
 
Un premier temps de restitution « en
interne » s’est tenu le 14 juin, avec
l’ensemble des partenaires et des
volontaires PrODDige des 3 territoires.
Les jeunes ont pu présenter les projets
collectifs qui ont été mis en œuvre pour
sensibiliser le grand public sur 4 grandes
thématiques : l’accès à une alimentation  
saine  et  responsable,  la lutte contre les

NOUS SUIVRE :

NOUS CONTACTER :

Evènement de clôture PrODDige le samedi 15 juin 
sur la place du marché de Saint-Chamond. 
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HORS LES MURS ! 

https://www.facebook.com/share/1WtvjpBoxB/?mibextid=wwXIfr
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Fscd---service-de-coop%25C3%25A9ration-au-d%25C3%25A9veloppement%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeXVnZ0hiWHdablBhQnh0SwEe1Ly8YEhyBv4UBXCW7J415_rNplKDKaKsG4D4dKhz2h5uBChBgw5hVvu86Zw_aem_O3lqthlf9abX5wHxe0gEFA&h=AT35yTAkIzIaGKj_rMhZCTabGJfJ1XWpHrPj25sl8rN_Lrce59og2MTBm9xncRG2tbMaterIe6M4kf8KTCr3ku_huyQGbWIclvTFfd8i9qNcIwBokTWfYS7MWOULLoK3ukk1vv5WD6VhfdhkgZsOwg
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PRODUITS

VALORISATION DE L’ENSEMBLE DES ACTEURS

CHARGES

RÉSULTAT

Le modèle
économique du SCD

En 2024, le montant total des produits
s’est élevé à 1,529 million d’euros, en
hausse de 4,7% par rapport à 2023.
Cette hausse est pour grande partie
due aux nouvelles aides de l’Etat liées
au volontariat de réciprocité et pour
une petite partie seulement à
l’augmentation des départs et des mois
volontaires, plus faible que prévue.

Le graphique ci-contre montre la
répartition des ressources nettes du
SCD en 2024 (485,7 K€), en
augmentation de 3,8% par rapport à
2023. Ce sont ces fonds qui permettent
de financer la structure du SCD
(charges fixes de fonctionnement et
salaires), mais ces derniers restent
cependant encore insuffisants pour les
couvrir totalement.
Ces fonds sont d’origine publique pour
les 3/4 (Etat ou collectivités
territoriales) : 

Si l’on considère l’ensemble des financements liés aux projets soutenus par le SCD, la valorisation totale de tous les projets de
volontariat s’élève à 3 millions d’euros.

Le total des charges s’élève à 1,569
million d’euros et est en augmentation
de 3,2% par rapport à 2023.
Depuis quelques années, afin de revenir
à l’équilibre, le SCD s’efforce de contenir
les charges fixes de l’association ainsi
que les charges de personnel, qui sont
en baisse significative par rapport à
2023.
Les charges directes liées au volontariat
et financées par les différents
programmes sont en hausse.

Grâce à l’ensemble des efforts
consentis, le SCD a réussi à diminuer
son déficit mais accuse encore un
résultat net négatif qui s’élève à
-39,8 K€, qui vient réduire d’autant les
fonds propres. Ces derniers s’élèvent
227,7 K€ au 31 décembre 2024 et
représentent environ 6 mois de coût de
personnel.
Le graphique ci-dessous montre
l’évolution de la tendance vers un
retour à l’équilibre, prévu dans le
budget 2025.

Le SCD perçoit des subventions (publiques et privées), reçoit des dons, et facture des prestations aux structures
partenaires, afin de couvrir les charges liées à son activité de recrutement, formation, gestion et accompagnement pour
l’accueil et l’envoi de volontaires (de solidarité internationale et en service civique).
Ce modèle économique est en pleine évolution, notamment depuis la crise du Covid qui a fortement ébranlé le monde de la
solidarité internationale. Malgré une reprise timide des départs de volontaires, le SCD n’est pas revenu à l’avant 2019.
Depuis 2019, le SCD est engagé dans le projet PrODDige, cofinancé en grande partie par l’AFD, qui mobilise des jeunes en
service civique autour des ODD. 
Depuis 2023, le SCD s’est inscrit dans des programmes internationaux pluri-acteurs cofinancés par France Volontaires (V-
Francophonie, V-Forêts, TEVO ….) et des collectivités territoriales : envoi de VSI et accueil en France de VSIR (réciprocité).

VALORISATION TOTALE
DES PROJETS

3M€

BUDGET SCD

PARTICIPATION DU
FONJEP (MEAE) À LA

COUVERTURE SOCIALE 

PARTICIPATION 
DES PARTENAIRES
AUX INDEMNITÉS
DES VOLONTAIRES 

1M€1,5 M€ 0,5 M€

Les comptes du SCD sont validés par le
cabinet d’expertise comptable CBFA.
Ils sont en outre certifiés chaque année
par un Commissaire aux Comptes, le
cabinet In Extenso.
 
Cette certification permet de garantir
aux donatrices et donateurs, aux
organisations qui nous financent et aux
partenaires, l’assurance d’une bonne
utilisation des fonds ainsi que des
comptes fiables et sincères.

SUBVENTIONS ETAT VSI (Gestion - Formation)

SUBVENTIONS ETAT SC (Gestion - Formation)

COLLECTIVITES TERRITORIALES (Frais de gestion)

PARTENAIRES ASSOCIATIFS - Frais de gestion

SUBVENTIONS Autres

COTISATIONS et DONS

PROJET PASS MAURITANIE

56%

9.1%

1.5%

17.1%

6.6%

3.7%6%



LE SCD EST AGRÉÉ PAR

EN 2024, LE SCD A REÇU UN SOUTIEN FINANCIER DE

SERVICE DE COOPÉRATION AU DÉVELOPPEMENT (SCD)
18 rue de Gerland - 69007 Lyon

association.scd@scd.asso.fr
www.scd.asso.fr

www.proddige.com

LE SCD EST MEMBRE DE

0,4M€


