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La réciprocité prend un nouvel essor 

Le SCD a été créé il y a plus de 60 ans pour développer le volontariat à l’international. Dans 
un contexte historique de décolonisation, il participait d’un nouveau moyen d’accompagner 
les nations dites du “Sud” dans leur développement. Il apportait déjà une vision plus sociale, 
égalitaire, prenant en compte les interculturalités, les différences, dans un souci d’apporter 
des solutions adaptées aux besoins locaux. 

Les dispositifs de volontariat ont bien entendu évolués depuis tout comme l’approche 
du SCD. Il y a une dizaine d’année, a émergé le concept de réciprocité. Pourquoi limiter 
le volontariat à des échanges unidirectionnels ? Ces regards neufs, ces compétences et 
expériences diverses pourraient elles aussi beaucoup nous enrichir ici, en France ! 

C’est ainsi qu’a germé l’idée de plusieurs projets : Haicovol, Tous VolonTerre et enfin 
PrODDige ! Plébiscité par l’AFD, ce dernier projet a permis d’accueillir 3 années durant, de 
2019 à 2022, 28 Services Civiques de réciprocité issus de 13 pays, en les binômant autant 
que possible avec un Service Civique français. 

Le retour d’expérience – malgré le COVID – a été suffisamment prometteur pour que le 
SCD et l’AFD décident d’opérer un second programme de 3 ans qui accueillera cette fois 
53 volontaires de réciprocité.  

En parallèle, le SCD a œuvré avec ses pairs pour convaincre l’état d’investir dans ces 
dispositifs innovants. Ce qui s’est traduit en fin d’année dernière par la création d’un 
nouveau statut, celui de Volontariat de Solidarité Internationale de réciprocité. Dans la 
continuité du service civique de réciprocité, il nous permet aujourd’hui d’accueillir des 
volontaires sur des missions plus longues et à plus forte responsabilité. Le succès du VSI 
de réciprocité sera possible grâce à un réseau partenarial solide, comme l’illustre l’article 
sur Frères de Hommes, et une vie associative en plein forme. 

Merci à toutes celles et ceux qui contribuent et contribueront à son succès ! 

Olivier BOIDIN, Président du SCD

Rencontre au Togo avec Olivier Lagarde, 
directeur du SCD, et nos volontaires 

sur le terrain et en partance pour la France !  
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 DOSSieR aCTu 
Le volontariat de réciprocité se renforce !

LA RÉCiPRoCitÉ : unE ConViCtion PRoFondE 
dE notRE ASSoCiAtion qui PARtiCiPE à 
L’ÉVoLution du CAdRE du VoLontARiAt

VSi dE RÉCiPRoCitÉ : unE nouVELLE APPRoChE 
PouR LA FoRmAtion “à L’ARRiVÉE” ! 

Le SCD fait aujourd’hui partie des associations de référence sur la question de l’accueil de volon-
taires internationaux en France. En témoigne l’arrivée de nos deux premiers VSI de réciprocité Toyi 
et Kpatcha en avril dernier, les premiers de l’histoire du dispositif. Mais pourquoi nous sommes-
nous engagés sur cette question de la réciprocité ? La réponse est simple : faire vivre la valeur de la 
solidarité avec notre ADN “Vivre autrement, Ensemble, Ici et Ailleurs”. 

Il n’existe pas de solidarité sans réciprocité. Développer cette forme de volontariat, c’est faire vivre 
concrètement la valeur de solidarité et d’échanges, dans une optique de rééquilibrage des rapports 
“Nord-Sud” et de regards croisés. 

En effet, tendre vers le principe de réciprocité, c’est d’abord repenser le paradigme classique du 
volontariat, qui proposait, à l’origine, à des jeunes français de partir dans des pays partenaires, en 
Afrique, en Asie ou en Amérique Latine. Ce schéma a longtemps été unidirectionnel et lié à la pensée 
traditionnelle mais dépassée de “l’Aide au développement”.  Derrière ce rééquilibrage de flux des 
volontaires, se dessine l’évolution de la logique de partenariats dans le cadre de projets de solida-
rité internationale. Promouvoir le volontariat de réciprocité contribue à développer une logique de 
coopération plus horizontale.

Cette conviction a nourri de nombreux travaux et chantier et a abouti sur un gros travail de plaidoyer. 
Déjà en 2005, le SCD militait pour que les compétences des volontaires puissent être mobilisées à 
double sens, pas seulement dans le sens “Nord-Sud”. Cet engagement, défendu au sein de collectifs 
et promu par d’autres acteurs du secteur, a permis de faire évoluer le cadre légal du volontariat.  
La loi de 2005 sur le contrat de volontariat de solidarité internationale a été révisée, ouvrant la voie 
à l’élaboration d’un nouveau décret d’application en juillet 2022, 17 ans après la création du statut. 

Par la production de notes, la participation à des réunions ou groupes de travail et le montage depuis 
plusieurs années de projets innovants promouvant la réciprocité le SCD a apporté en 2022 une 
contribution importante à la politique publique grâce à son expérience en la matière, acquise depuis 
2015 via l’accueil de jeunes volontaires internationaux en Service Civique.

Les missions de Toyi et Kpatcha s’inscrivent dans le cadre du “Programme 
de relance de l’engagement citoyen et de redynamisation du volontariat 
au Togo” porté par le Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères et 
l’ambassade de France au Togo, en partenariat avec France Volontaires 
et l’Agence Nationale du Volontariat au Togo (ANVT). Sanvee effectuera 
sa mission dans les mairies de Saint-Cyr-l’École et de Houdan dans les 
Yvelines, il travaillera sur les questions d’état civil et de service aux 
populations. Quant à Kpatcha, il sera mobilisé sur des missions liées à 
la gestion des déchets et à l’économie circulaire auprès de l’association 
Xylm et Rennes Métropole. 

À leur arrivée, les deux volontaires ont participé à la formation “Vivre 
Autrement Ici et Ailleurs” à Limonest avec d’autres volontaires du SCD 
partant pour des missions à l’international. Divers modules de formations 
leur ont été proposés tels que : le développement et la solidarité interna-
tionale, la communication constructive, la géopolitique, la communication 
interculturelle, des modules liés à la vie affective et sentimentale ainsi 
qu’à l’identification des risques en mission ont également été donnés. 
Toyi et Kpatcha ont bénéficié d’un accompagnement spécifique sur la 
protection sociale à travers une formation sur le fonctionnement du 
système d’assurance maladie en France. Avec leur chargé d’accompa-
gnement du SCD, ils sont revenus sur les missions proposées par les 
structures d’accueil et ont pu échanger sur leurs attentes et sur leurs 
motivations pour cette année de volontariat. Durant cette semaine, le SCD 
a également accompagné les volontaires pour l’ouverture de leur compte 
bancaire et dans d’autres démarches administratives liées à leur arrivée 
en France.  

Afin de finir la semaine en beauté, le samedi 22 avril, Toyi et Kpatcha 
ont pu découvrir la gastronomie lyonnaise autour d’un repas dans un 
bouchon lyonnais avec Myriam Capello (ancienne volontaire VSI au Togo 
et chargée de suivi), Felix Afelu (volontaire en Service Civique PrODDige 
originaire du Togo) et Solène (chargée de suivi et d’accompagnement des 
VSI de réciprocité). 

Toyi Sanvee et Kpatcha Akaba ont été accueillis et ont participé à la formation “Vivre Autrement Ici et Ailleurs”.

Les volontaires de réciprocité sont au cœur 
de notre action. ils participent ici à des actions 
de sensibilisation pendant le festival 
“Lafi Bala” à Chambéry. 

Toyi, Kpatcha, Myriam, Solène et Félix autour 
d'un bon repas typiquement lyonnais !
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L’association Xylm a pour objectif d’accompagner les dynamiques de 
transitions en favorisant les synergies et le renforcement mutuel des 
capacités des acteurs. Elle agit sur des enjeux tels que le développement 
de l’économie circulaire et de l’agroécologie. Le 24 avril, jour historique, 
Xylm accueillait Kpatcha, originaire du Togo. Il fait partie des deux pre-
miers Volontaires de Solidarité Internationale (VSI) accueillis en France 
dans le cadre du programme de relance de l’engagement citoyen et de 

la redynamisation du volontariat au Togo. Il travaillera durant une année 
à Xylm et à Rennes Métropole sur diverses missions de suivi de projet et 
de sensibilisation. Sa présence permettra un rééquilibrage des relations 
entre les pays, une mutualisation des compétences et la création de 
partenariats horizontaux, valeurs au cœur du projet associatif de Xylm.

Emma Daniel 
Volontaire Service Civique à Xylm

LE tÉmoignAgE dE XYLm

La gestion des déchets, l’économie circulaire ; voilà ce qui m’engage 
aujourd’hui pour un parcours de 12 mois à Rennes en France pour mon 
VSI de réciprocité. Je suis reconnaissant d’être l’un des premier VSI 
de réciprocité mais encore plus de pouvoir recevoir cette occasion de 
formation, de renforcement de capacité, de découverte et de don de soi. 
J’effectue ma mission avec deux organisations qui n’ont pas la même 
structure, ni la même organisation, ni les mêmes outils, mais qui sont 
bien importantes pour ma mission. Il s’agit de l’association XYLM et de 
la direction des déchets et des réseaux d’eau de Rennes Métropole. 
Prendre mes marques et mes repères ont été bien facilité avec l’accueil 
et l’accompagnement bien préparé par l’équipe de XYLM. Ensuite une 
bonne intégration qui va de l’accueil, la présentation des collègues, 
des services, des projets en court mais aussi des outils de travail puis 
des missions qui me sont assignées. Mes missions spécifiquement 
sont maintenant bien précisées. Que ce soit l’animation dans les écoles 
primaire sur les ODD ou sur le suivi de projet sur le tri et l’économie cir-
culaire ou encore la préparation de projet d’ECSI d’une part.  Ou encore 
travailler sur des projets sur le réemploi et les biodéchets, d’une autre 
part. Cela me rassure et me rend confiant pour la suite de la mission. 
Je me paie et suis heureux dans le rôle et les responsabilités qui me 
sont confiées. Je m’améliore et devient encore plus performant et bien 
avancé sur ces sujets qui sont miens. 

Kpatcha Wyaosso AKABA

Le 15 avril 2023 marque mon arrivée en France pour y effectuer une 
mission de VSI dans le département des Yvelines plus précisément 
dans deux communes : la première de Saint-Cyr-l’École et la deu-
xième de Houdan. Le SCD l’association française en charge de cette 
mission a su organiser depuis Lomé dès la visite de son directeur, 
notre voyage, en prenant contact avec toutes les parties prenantes pour 
que notre départ ait effectivement lieu le 15 avril 2023. Tout a été bien 
planifié depuis notre descente d’avion à l’aéroport de Lyon, en passant 
par une formation intermédiaire d’une semaine à Limonest et notre 
déploiement sur nos lieux de mission. À Saint-Cyr-l’École, mon bureau 
m’attendait avant même mon arrivée. Dès que je me suis présenté, une 
équipe très sympathique m’a accueilli les bras ouverts. Je suis intégré 
dans le groupe sans aucune distinction comme un agent de la mairie 
et je participe pleinement à toutes les activités du service. La respon-
sable du service depuis que je suis arrivé s’est totalement mis à ma 
disposition pour me faire voir toutes les procédures de son service et 
elle n’hésite pas à me confier des tâches à réaliser. Tout en travaillant 
je découvre au jour le jour toutes les techniques mis en place pour le 
meilleur fonctionnement du service de l’état civil et en même temps je 
fais le rapprochement avec le système de mon pays.

Toyi Edo SANVEE 

LES tÉmoignAgES dE toYi Et KPAtChA
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Fondée en 1965, Frères des Hommes est une association de 

solidarité internationale reconnue d’utilité publique, laïque et 

apolitique, qui intervient à l’international comme en France avec 

des organisations partenaires issues des sociétés civiles.

Pour combattre les causes et les conséquences des pauvretés, des iné-
galités et des injustices, FdH s’est fixé comme mission d’être un acteur 
de transformation sociale en France et à l’international. Pour ce faire, 
l’association se donne les moyens de :
•  Promouvoir et accompagner des dynamiques collectives renforçant 

les agricultures paysannes, l’économie solidaire et la démocratie 
citoyenne ;

•  Susciter et renforcer l’engagement citoyen.

Frères des Hommes, de par son projet associatif, affirme sa volonté de 
s’engager dans un processus dynamique de transformation sociale. La 
transformation sociale pour Frères des Hommes est une dynamique glo-
bale dans laquelle l’être humain, pas son pouvoir d’agir, est au cœur d’un 
processus durable de changement social et de transition de la société. 
Ainsi, nous développons actuellement des projets terrains dans 6 pays 
(Haïti, Rwanda, Sénégal, Pérou, République Démocratique du Congo et 
Inde) en collaboration avec 9 partenaires locaux.

Tous nos projets sont co-construits avec nos partenaires autour de 3 enjeux :
•  La mise en œuvre de réponse aux besoins individuels des populations 

en situation de vulnérabilités permettant d’accéder à une émancipation 
économique, sociale et citoyenne (notamment par des formations) ;

•  La structuration et le renforcement de collectifs de citoyens issus des 
populations vulnérables pour qu’elles soient en capacité de construire 
des actions impactantes en termes de transformation sociale et 
d’entrer en relation avec les différents acteurs économiques, sociaux, 
politiques, administratifs de leur environnement ;

•  Le renforcement des capacités des organisations partenaires qui 
accompagnent les dynamiques des organisations collectives sur leurs 
territoires.

Sur le terrain, 3 volontaires de solidarité internationale sont à ce jour en 
appui aux organisations partenaires (actuellement au Pérou, au Rwanda 
et au Sénégal). Les volontaires sont un élément clé de nos relations 
partenariales. Véritables relais entre Frères des Hommes et ses par-
tenaires, ils sont au service des projets de transformation sociale ainsi 
que des dynamiques d’échanges et de renforcement menés par Frères 
des Hommes et le Collectif “Former pour Transformer” (réseau de capi-
talisation et d’échanges de savoir autour de la transformation sociale 
rassemblant tous nos partenaires).

Flavie Lauvernier
Responsable de la gestion des projets

PRÉSEntAtion dE FRèRES dES hommES 

un groupement paysans de femmes du projet 
au Rwanda développant un potager collectif 
sur base des principes de l’agro-écologie. 
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PouRquoi LE SCd ESt EngAgÉ AVEC FRèRES dES hommES ?
La collaboration entre le SCD et FdH existe depuis une quinzaine 

d’années et s’est concrétisée par l’engagement d’une vingtaine de 

volontaires VSI au sein des structures partenaires de FdH dans 

6 pays (Pérou, Sénégal, RDC, Rwanda, Inde et Haïti). 

Le SCD a toujours été sensible par l’approche humaniste développée par 
FdH dans sa collaboration avec ses partenaires, basée sur des relations 
de confiance et d’engagement mutuels. Dans sa démarche d’appui à des 
organisations de la société civile, FdH déploie une stratégie partenariale 
forte pour accompagner ces structures dans le développement de leur 
propre territoire, dans un souci d’émancipation de leur population et de 
justice sociale. Cet appui se concrétise par la mobilisation de VSI afin 

d’avoir des regards croisés sur les pratiques de transformation sociale 
et de renforcement des capacités par la formation. Cette mobilisation 
contribue largement à faciliter ces temps d’échanges et de formation, 
et à capitaliser sur ces pratiques. Leur positionnement de facilitateur 
nécessite tant des capacités d’écoute que de mise en perspective pour 
interroger, dynamiser et analyser les actions mises en place par leurs 
partenaires.
Tout comme le SCD, FdH porte une attention particulière au parcours 
d’engagement volontaire, de la préparation au départ jusqu’à l’accompa-
gnement au retour. Cette approche qualitative alimente le renforcement 
des liens entre les deux associations et contribue à la valorisation du 
volontariat.

Florie MINO KEBE et Karen LE GUERN

L’APPoRt du VSi PouR L’ugPm  
(union dES gRouPEmEntS PAYSAnS dE mECKhÉ), PARtEnAiRE dE FRèRES dES hommES Au SÉnÉgAL

“Une torche au service de l’organisation”. Le travail des volontaires est 
très apprécié par les membres de l’UGPM. Le bureau exécutif, le pool 
d’animateur et les membres. Au-delà de leur mission, il accompagne 
l’organisation dans les autres projets et activités. Leurs compétences 
sont mises à la disposition de l’organisation. Disponibilité, Humanisme, 
Ouverture, Intégration… sont les traits caractéristiques du VSI. Il participe 
activement à l’amélioration des méthodes et méthodologies de travail 
de l’organisation (capitalisation, module formation). Le VSI a créé de 
nouvelles dynamiques de groupe permettant à chacun des membres de 
l’équipe de jouer sa partition dans la mise en œuvre du projet.

“Une pression permanente pour faire avancer le projet”. Méthodologies, 
Méthodes, Organisation… Nous avons acquis de nouvelles façons de faire 

qui place l’UGPM dans le cercle des organisations les mieux organisé 
et sa contribution dans la réflexion stratégique du mouvement paysan 
Sénégalais est fortement apprécié par ces pairs.  Les outils mis en place 
avec l’appui du VSI par l’UGPM servent aux autres organisations pay-
sannes. Pour l’UGPM le VSI est important pour accompagner l’organisa-
tion a amélioré ses façons de faire et ses méthodes de travail. Nous avons 
acquis des compétences et capacités qui nous permettent de mettre en 
place des outils et c’est grâce à l’accompagnement du VSI.

Bravo les VSI du SCD et de FDH ! 

Témoignage à retrouver dans le livret “S’allier pour la transformation sociale, récit 
de volontaires” © 2020 - Frères des Hommes avec le soutien de l’Agence Française 

de développement (AFD).

Séminaire du collectif “Former pour Transformer”
 organisé à Paris en avril 2023 (équipe de FdH, 

nos 4 vSi et les représentants de toutes 
nos organisations partenaires).
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unE RAndonnÉE oRgAniSÉE PAR  
LE gRouPE LYonnAiS du RÉSEAu VoLontAiRES !
Une journée randonnée a été organisé la team lyonnaise du Réseau 
Volontaires. Après un repas de Noël mémorable organisé en décembre, 
Vincent, Nathalie et Benjamin, référents du groupe, ont permit à une 
dizaine de membres du Réseau de se rassembler pour une belle journée 
de randonnée sur le plateau de Retord dans l’Ain.

Situé à une petite heure de Lyon, le plateau du Retord est constitué des 
montagnes du Jura qui s’étendent au sud en un vaste plateau fait de 
combes, de forêts, de chemins et de villages. La joyeuse troupe a ainsi 
pu découvrir ce bel environnement pendant une douce randonnée de 
quelques heures. Des anciens VSI et Service Civique étaient présents 
tout comme des volontaires de réciprocité actuellement engagés dans 
la quatrième année du projet PrODDige. Ainsi, Aya (Gabon), Kouka 
(Burkina-Faso) et Tifany (Pérou) ont eu l’opportunité de découvrir 
quelques spécialités locales !

Merci à l’ensemble des bénévoles pour l’organisation de cette belle jour-
née !

Pour rappel, le Réseau Volontaires du SCD est un réseau qui est :

1.  Un outil permettant de valoriser votre expérience à travers des actions 
de sensibilisation sur l’expatriation solidaire, dans vos territoires tout 
en participant au rayonnement de l’association au niveau national et 
international ;

2.  Un lieu de partage de pratiques et de réflexions, de conférences et de 
débats mais aussi de formations et de rencontres conviviales entre 
anciens volontaires ;

3.  Un espace d’entraide et de réseautage pour réaffirmer la solidarité 
entre anciens volontaires.

Plus d’infos : apollinaire.leheutre@scd.asso.fr

unE ASSEmBLÉE gÉnÉRALE 
hAutE En CouLEuRS !
Notre assemblée générale s’est tenue samedi 13 mai dernier au sein 
des locaux de l’Université Catholique de Lyon (UCLY). Ce temps fort a 
rassemblé près d’une cinquantaine d’adhérents et de sympathisants de 
notre association.

La journée a débuté par un travail de groupe autour de la révision de notre 
projet associatif, ce dernier étant en cours de réécriture. L’après-midi, l’as-
semblée générale a confirmé l’arrivée de trois nouveaux administrateurs : 
Yves Chevalet, Kodjo Zemelo et Benjamin Pouenat. Kodjo et Benjamin 
sont des anciens volontaires du programme PrODDige. Nous sommes très 
heureux et fiers de l’évolution de leurs parcours d’engagement !

Après l’AG, un temps a été consacré à Béatrice Kilubu. Béatrice, chargée 
de protection sociale au SCD depuis près de 30 ans, vient tout juste de 
partir à la retraite et nous avons fêté et honoré son incroyable enga-
gement à nos côtés ! Enfin, la journée s’est terminée au bar associatif 
“La Commune” pour les plus vaillants et vaillantes.

Merci à tous et toutes pour ce très beau moment associatif, constructif, 
dynamique et riche en émotions !

une belle ballade malgré la pluie

une belle dynamique pour cette aG ! 
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LE tÉmoignAgE d’AmÉLiE,  
dE REtouR dE miSSion Au SÉnÉgAL !
Plus de 7 ans après ma dernière mission au Sénégal, me voilà de retour sur les routes 
ouest africaines, en mission pour le SCD en tant que chargée de suivi. En effet, l’équipe 
du SCD m’a proposé de réaliser une mission terrain afin de rencontrer les VSI et SCI 
présents au Sénégal, ainsi que leurs partenaires et de potentiels associations pouvant 
être intéressées par le Volontariat. Proposition que je me suis empressée d’accepter pour 
renouer avec ce pays où je fus volontaire 15 mois. Du 22 avril au 7 mai 2023, j’ai sillonné 
le pays de Dakar à Kedougou, de Tambacunda à Kaolack, au total plus de 1 700 km en 
15 jours par tous les moyens de locomotions disponibles. Si les infrastructures routières 
se sont grandement améliorées et développées, l’accueil est conforme à la réputation de 
la “Teranga” sénégalaise, simple et chaleureux, quelle joie de la retrouver ! Au Sénégal, 
le SCD soutient 13 projets dans les domaines de l’écologie, de la protection de l’enfance, 
du développement de l’entrepreneuriat, touristique et accompagnement vers l’autonomie 
économique des femmes 
et des jeunes. Grâce à 
France Volontaire, j’ai eu 
la chance de co-animer un 
atelier pour présenter le 
volontariat à six associa-
tions locales, intéressées 
par le SCD. C’est toujours 
un plaisir de retrouver le 
contact avec la réalité de la 
vie civile du pays, de sentir 
bouillonner les idées et les 
projets. Le Sénégal reste 
un pays dynamique, source 
de propositions et je suis 
fière que le SCD les sou-
tiennent !

un Au REVoiR ÉmouVAnt à mAmAn BÉA

    DéPaRTS eT ReTOuRS DeS vOLOnTaiReS
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dÉPARtS dE noVEmBRE 2022 à juin 2023
ASiE/PRoChE-oRiEnt
Cambodge : Marina ANG, Clémence COGEZ ALLIX, Clarisse 
MALOU-SOUCAT, Emaily RAYALEH, Elisa RICCIO, Carla 
ZONGHERO • Cambodge : Benoït IVARS, Erwin POLIGNE

AFRiquE
Bénin : Myriam BOUILLAUD ALOEGNINOU, Harinelina 
RANDRIANOME •  Cameroun : Joséphine DRIANNE, Martin 
HOCHART •  Congo  : Rania AHMED, Marilou CAMBOURS, 
Sabrina DELENNE, Camille FABRE •  Côte d’ivoire  : Maura 
GALLI, Lily MOUTTOU •  Éthiopie : Charlotte GRIMONT 
•  gabon : Sarah FECHANT, Léo ZANNIER •  guinée  : Yann 
LE PENNEC • guinée Bissau : Clémence DE VILLERS, Raphaëlle 
MOREAU, Fernando VIEIRA DA SILVA • madagascar : 
Raphaëlle DEBRUYNE, Simone MENICOCCI, Jeanne VIGNES 
•  maroc : Claudia ASTORQUI PEÑA, Océane CORREARD, 
Kenza DUBORD, Leslie MEYSSONNIER, Aline MIGAULT 
•  mauritanie  : Nancy ANDRIANJAKA, Sophie JACQUELINE, 
Assane SENE • mozambique : Mégane GERMAIN • ouganda : 
Tiphaine MALLEGOL, Marianne OURNACT • Sénégal : Bowel 
DIOP, Morgane EGERTON, Noémie LANDAIS, Louis ROUDAUT, 
Angeline ROUSSEAU • tchad : Cristina LOMBARDONI • togo : 
Abdoulkarim AMADOU SOURGHIA, Maïa FLEURY, Mohamed 
MADDOURI, Bibiane NITIEMA, Vincent THOMAS •  tunisie  : 
Martina COSTA

AmÉRiquE LAtinE/CARAïBES
Colombie : Claire DAVIGO, Viviane DIEP, Eduardo PRESTI

EuRoPE CEntRALE, oCCidEntALE Et oRiEntALE
France  : Kpatcha AKABA, Jihane CHETTABI, Lara CHEVRIER, 
Louise JARROUSSE, Ludwig LESOBRE, Aloys MURAT, Anaïs 
N’DIAYE, Kouka Nimatou NOMBRE, Toyi SANVEE

REtouRS dE noVEmBRE 2022 à juin 2023
ASiE/PRoChE-oRiEnt
Cambodge : Julia DELMOTTE, Raphaël GROSBOIS, Ingrid 
RENAULT, Tamara LARBI, Niouma SISSOKO •  Liban : Julien 
MANGOLD • mongolie : Florie GUYOT • Philippines : Jeanne 
FOURNIER • Vietnam : Maëva MONS LAGNEAU

AFRiquE
Bénin : Nathan BLANCHETIERE, Sarah CHARVET, Naomi FAGLA 
MEDEGAN, Antoine ZEMMER • Burkina Faso : Abdoulkarim 
AMADOU SOURGHIA, Soizic LEGRAND •  Congo  : Siham 
BENMAMAR, Léa BONHOMME, Pierre BUSSON, Chloé FABRE, 
Anne RAULINE • Côte d’ivoire : Mélissa DESBONNES, Simon 
PELLERIN, Justin PHILBOIS, Maxime SCHMITT • gabon : Coline 
CAMPION-LAPLAIGE •  guinée : Camille DEBACKER, Gaël 
DJOMO DEFFO, Gabrielle LEGENTIL • guinée Bissau : Eduardo 
BODNAR, Fernando VIEIRA DA SILVA •  Kenya : Ihssane 
NIAR •  madagascar : Anaïs BARONNAT, Antoine PINAULT, 
Loïc VONIE •  malawi : Robert WILLIAMSON •  maroc : Stacy 
RICHEZ, Manon SADOULE •  mauritanie : Damien ASSANE 
NERAMBAYE, Abou DIA, Robert Emmanuel MANANGA, 
Martial NDONG ASSA • mozambique  : Nolwenn GUEGUEN, 
Sonia VANHEE •  ouganda : Simon JARRU •  RdC  (Kivus) : 
Ludivine COURTOIS • Sénégal : Roman BOURGEAIS, Morgane 
EGERTON, Gaëlle GRILLET, Lola MOREY, Thomas PONSARD 
•  tchad : Pierre NAZE •  togo : Fiona DETRAUX •  tunisie : 
Marie-Caroline MOTTA

AmÉRiquE LAtinE/CARAïBES
Colombie : Sarah LE FICHANT, Jérémie POCHE

EuRoPE CEntRALE, oCCidEntALE Et oRiEntALE
France  : Rachid ADAM, Dehotema Felix AFELU, Souwebath 
ASHANTI, Myriam BEN MAROUANE, Coraline CHALLAMEL, 
Jihane CHETTABI, Lara CHEVRIER, Juliette CHOUKROUN, 
Adjovignon Acarine DAH-HOUFON, Enzo DIOT, Asnade Grace 
GNANHOUI, Elora GRES-LEVENEZ, Wiem IBN CHEIKH, Louise 
JARROUSSE, Ludwig LESOBRE, Angélique LIBEROPOULOS, 
Lola LOXOL, Aya MIVINGOU FALL, Baraka Davy MUNDERERE, 
Aloys MURAT, Anaïs N’DIAYE, Ramatoulaye NDIONGUE, Anaïs 
Dessica NKOU NGAYAN, Kouka Nimatou NOMBRE, Abdoulaye 
SANA, Mahamadi TRAORE, Yepoundoua Bernadette WIDA, 
Tifany Pierina ZARATE OBANDO 

CaRneT De FaMiLLeS
nAiSSAnCES
•  Léa ESBERT, née le 22 avril 2023 chez Jeremy ESBERT (anciennement VSI Inde 2013/2014 

et ancien salarié) et Patricia.
•  Gaël DAO, né le 29 avril 2023 cher Arthur DAO (VSI depuis juillet 2022 au Maroc) 

et Ségolène. 

amélie, sur le terrain avec notre volontaire Chloé 
dans la région de Kedougou. 

©
 A

m
él

ie
 S

an
ya

s

Notre chère Béatrice profite enfin, après 
30 années passées au SCD, d’une retraite 
ô combien méritée depuis le 1er mai dernier.
Nous avons pu tous ensemble (salariés 
anciens et actuels, bénévoles, anciens 
directeurs et présidents, anciens volon-
taires, …..) lui rendre hommage et lui 
témoigner notre amitié le 13 mai der-
nier après l’AG du SCD. Certains qui ne 
pouvaient pas être présents nous avaient 
envoyé des messages que nous avons 
insérés dans un livre d’or.
Que dire de Béatrice ?  Béatrice a été durant 
toutes ces années : la voix accueillante du 
SCD, la maman de tous les volontaires, 
une écoute attentive et bienveillante, la 
mémoire du SCD qui connaissait tous les 
volontaires et leurs enfants, la pro du “jus 
de gingembre qui soigne tous les maux”.
Et aussi une pro de la gestion des dossiers 
de santé.
Elle va nous manquer. Nous lui souhaitons 
le meilleur pour cette nouvelle vie qu’elle 
vient de commencer et lui exprimons tous 
nos remerciements.



vOTRe SOuTien
Le SCd fonctionne grâce au co-financement de ses bailleurs de fonds et à la 
générosité de ses donateurs. Ce soutien nous permet de financer l’orientation, 
le recrutement, la formation et le suivi des 200 volontaires chaque année sur le 
terrain. Ce soutien permet également de financer la protection sociale pour les 
partenaires qui ne peuvent l’assumer. Cet accompagnement est le garant de la 
qualité des actions de nos volontaires. Ainsi, votre participation permet aux 
actions du SCD de réellement répondre à des besoins locaux et de soutenir les 
femmes et les hommes qui se battent au quotidien pour faire reculer la violence, 
l’ignorance, la tyrannie, les inégalités…
Cette qualité de l’action du SCd vaut aussi pour notre gestion. Il n’y a pas de 
petites économies. Chaque euro est employé au mieux. Les comptes sont 
vérifiés et certifiés par un commissaire aux comptes indépendant. Avec notre 
directeur, sous le contrôle de notre conseil d’administration et de notre trésorière, 
nous pouvons garantir le sérieux de l’utilisation de votre appui financier.
Le SCd est reconnu organisme de bienfaisance. En confiance, faites un don 
pour nos actions. Accordez-nous votre soutien régulier, car toutes nos missions 
s’inscrivent dans la durée. Nous mettons à votre disposition, confidentiellement et 
sans engagement, le livret d’information sur les possibilités de legs en faveur du 
SCd. Plus que jamais, en cette période de crise, votre soutien compte pour nous.
N’hésitez pas à écrire ou à téléphoner. 
Nous sommes à votre entière disposition.

merci à chacun d’entre vous pour votre générosité.

admin.fin@scd.asso.fr 
 04 72 66 87 22

véronique,
Directrice administrative 

et Financière

La notion d’engagement est au cœur du volon-
tariat. Quels sont les facteurs qui poussent à un 
moment donné une personne à partir au service 
d’une cause à des milliers de kilomètres de 
son foyer ? Ces derniers sont multiples et ils 
semblent évoluer au fil des années.  En tant 
qu’association travaillant sur l’engagement à 
l’international depuis plus de 60 ans, nous 
observons ces dernières années une évolution 
des profils de nos volontaires. En effet, les can-
didats au départ sont de plus en plus spécialisés 
dans le milieu de la Solidarité Internationale 
et possèdent souvent une expérience déjà 
bien solide. Les mobilités internationales sont 
beaucoup plus courantes qu’auparavant et les 
formations pour devenir un professionnel du 
développement ou de l’humanitaire se sont 
multipliées ces dernières années. Ainsi, le 
volontariat peut aujourd’hui apparaitre pour 
certains comme une étape au sein d’un par-
cours professionnel, avec une réelle stratégie 
d’acteurs. Néanmoins, quelle que soit l’évolu-
tion des profils, un socle de valeurs communes 
cimente l’engagement solidaire. La solidarité, 
l’ouverture au monde et la rencontre intercul-
turelle restent au cœur de cette démarche. 
Quelles que soient les motivations du départ, 
nous sommes convaincus que le volontariat 
reste une profonde période de transformation 
de soi et de son rapport au monde. Il y a un 
avant et un après mission. 

Il peut-être un déclencheur de parcours ou 
peut renforcer des dynamiques préexistantes. 
En effet, la multiplicité des dispositifs permet 
aujourd’hui de diversifier les formes d’engage-
ment. En témoigne le parcours de Mohammed. 
Mohammed a rejoint le programme PrODDige 
en 2021/2022 en tant que volontaire de récipro-
cité en provenance de Tunisie. Aujourd’hui il est 
engagé au Togo sur une mission de Volontaire 
de Solidarité Internationale. Autre exemple, 

près de 70 % du conseil d’administration du 
SCD est composé d’anciens volontaires et pour 
la première fois de son histoire, notre associa-
tion a élu un volontaire de réciprocité en son 
sein. Kodjo, volontaire Togolais lui aussi engagé 
sur PrODDige est aujourd’hui administrateur. 

Nous sommes fiers et heureux de cette diversité 
de parcours et de la poursuite de l’engage-
ment : c’est là tout le sens et la richesse de 
notre métier !

LE VoLontARiAt : dES PARCouRS 
d’EngAgEmEnt diVERS mAiS duRABLES !
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« Entreprendre quelque-chose », « prendre position », « choisir une voie »…  

voici plusieurs définitions de l’engagement selon le dictionnaire Larousse. 

nos volontaires rejoignent le Ca ! 
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